
 

 
 

 

 

Formazione e borse di studio 

 

 

Mediobanca: tirocini per laureati a Milano e Londra, Talent 

Experience 

Mediobanca seleziona laureati da inserire nel programma di tirocini CIB Talent Experience. 

Gli stage si svolgono nelle sedi Milano e Londra, durano 6 mesi e sono aperti anche a profili senza 

esperienza nel settore. 

Per candidarsi ai tirocini Mediobanca c’è tempo fino al 29 gennaio 2024. 

REQUISITI 

Per accedere agli stage del Mediobanca CIB Talent Experience occorre possedere i seguenti 

requisiti: 

• avere disponibilità da luglio a dicembre 2024; 

• essere studente al 2° anno di master o essere neolaureato con un elevato background 

accademico; 

• avere interesse per contabilità, finanza e mercati finanziari; 

• essere autonomi e amanti delle sfide e di ambienti di lavoro dinamici e collaborativi; 

• saper risolvere i problemi e avere forti abilità analitiche; 

• ottima conoscenza della lingua inglese e ottime capacità comunicative. 
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Non è invece richiesta precedente esperienza nel campo dell’investment banking. 

SEDE E DURATA DEI TIROCINI 

Gli stagisti saranno inseriti nella Divisione Corporate & Investment Banking e gli stage si terranno 

nelle sedi di Milano e di Londra. 

La durata dei tirocini di 6 mesi e le attività saranno svolte nel periodo luglio – dicembre 2024. 

https://www.ticonsiglio.com/mediobanca-tirocini-laureati-talent-experience/ 

 

 

Pirelli: Talents Day per laureati in cerca di lavoro 

Pirelli sta organizzando, nella sua sede di Milano, un Talents Day per laureati senza esperienza. 

L’evento prevede un assessment dei partecipanti finalizzato a offrire uno stage nella Supply Chain 

dell’azienda di pneumatici. 

L’appuntamento è per il 7 febbraio 2024. 

CHI PUÒ PARTECIPARE 

L’iniziativa è rivolta a quanti possiedono una laurea magistrale in ingegneria o economia e 

intendono avviare la loro carriera nell’ambito della Supply Chain Pirelli. 

Per iscriversi all’evento non è necessario avere esperienza lavorativa. Sono richieste, invece, 

l’ottima conoscenza della lingua inglese, proattività, curiosità e voglia di fare la differenza. 

Infine, sarà un plus la passione per il settore automotive. 

COSA PREVEDE L’EVENTO 

Nel corso del Talents Day, i partecipanti avranno modo di fare una visita guidata alla sede 

milanese della Pirelli, così da scoprire il dietro le quinte dell’azienda. Potranno dunque conoscere le 

strutture all’avanguardia, incontrare il team e avere un’idea dei progetti in cantiere. 

È inoltre previsto un assessment dei candidati, finalizzato a indagarne il potenziale. I neolaureati 

saranno così sottoposti a valutazioni individuali e di gruppo attraverso le quali potranno mostrare 

le loro capacità, la passione e la motivazione che li può rendere un valore aggiunto per i 

dipartimenti della Supply Chain. 

COSA SI OFFRE 

Ai selezionati sarà offerto uno stage iniziale della durata di sei mesi presso gli uffici Pirelli di 

Milano, con orario a tempo pieno dalle 9.00 alle 18.00. 

https://www.ticonsiglio.com/mediobanca-tirocini-laureati-talent-experience/
https://www.ticonsiglio.com/assessment-center/
https://www.ticonsiglio.com/assessment-center/


COME CANDIDARSI 

I laureati interessati a partecipare alla giornata di recruiting possono candidarsi online, 

collegandosi a questa pagina e poi cliccando su: “Pirelli Talents Day 7 february – Supply Chain 

departments”. Per avviare la procedura dovranno infine cliccare su “Apply now”. 

Il team di acquisizione talenti contatterà in caso di esito positivo. 

https://www.ticonsiglio.com/pirelli-talents-day-laureati-lavoro/ 
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IPAB La Pieve: concorso per educatori 

L’IPAB La Pieve (Istituto pubblico di assistenza e beneficenza) situata in provincia di Vicenza 

(Veneto), ha indetto un concorso per Educatori Professionali. 

Sarà selezionata, infatti, 1 risorsa da assumere mediante contratto di lavoro a tempo 

indeterminato pieno, che sarà inquadrata nell’Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione. 

Per presentare la domanda di ammissione c’è tempo fino al 18 febbraio 2024. 

La selezione avverrà attraverso la valutazione dei titoli e nello svolgimento di 3 prove d’esame: 

due prove scritte (una teorica e una teorico-pratica) e una prova orale. 

Le prove d’esame saranno dirette ad accertare la professionalità e l’attitudine dei candidati con 

riferimento alle attività che i medesimi sono chiamati a svolgere e verteranno sulle seguenti 

materie: 

• Legislazione sociale nazionale e regionale in materia di assistenza agli anziani; 

• Nozioni di diritto amministrativo e del lavoro; 

• Nozioni sull’ordinamento degli Enti Pubblici e in particolare delle II.PP.A.B.; 

• Elementi di psicologia, sociologia ed igiene con particolare riferimento alla persona anziana; 

• Metodi e tecniche del servizio sociale; 

https://corporate.pirelli.com/corporate/en-ww/careers/work-with-us?region=europe&country=italy&function=all
https://www.ticonsiglio.com/pirelli-talents-day-laureati-lavoro/


• Analisi e risoluzione dei casi; 

• Rapporto di pubblico impiego. 

Durante la prova orale sarà anche effettuato l’accertamento delle conoscenze informatiche e della 

lingua inglese (livello B2 – intermedio avanzato). 

https://www.ticonsiglio.com/ipab-la-pieve-concorso-educatori/ 

 

Concorso Aeronautica per 4 Sottotenenti Corpo Sanitario 

Il Ministero della Difesa ha bandito un concorso straordinario per 4 Sottotenenti in servizio 

permanente nel ruolo speciale del Corpo Sanitario Aeronautico. 

I posti disponibili saranno così suddivisi: 

a. n. 3 posti per candidati in possesso di laurea in medicina e chirurgia (LM-41) e relativo 

diploma di abilitazione all’esercizio della professione, iscritti al relativo Ordine 

professionale; 

b. n. 1 posto per candidati in possesso della laurea magistrale/specialistica in Psicologia 

(LM -51) iscritti all’Albo degli psicologi e abilitati all’esercizio della professione. 

SEDI DI PRIMA DESTINAZIONE 

Le regioni di possibile impiego al termine del Corso Applicativo finalizzato alla successiva 

immissione nel ruolo speciale del Corpo Sanitario Aeronautico sono: 

• medici chirurghi: 

– n. 1 posto: Sardegna; 

– n. 2 posti: Sicilia; 

• psicologo: Toscana o Lazio o Puglia. 

Sul concorso si applica la riserva di 1 posto a favore del coniuge e dei figli superstiti o dei parenti 

in linea collaterale di secondo grado se unici superstiti, del personale delle Forze Armate e delle 

Forze di Polizia deceduto in servizio e per causa di servizio. 

COME PRESENTARE DOMANDA 

La procedura di presentazione della domanda di ammissione è gestita mediante il portale dei 

concorsi online del Ministero della Difesa, disponibile a questa pagina. 

Le domande per partecipare al concorso per sottotenenti nel ruolo speciale del Corpo Sanitario 

dell’Aeronautica devono essere inviate tramite detto portale entro il 15 febbraio 2024. 

https://www.ticonsiglio.com/concorso-aeronautica-sottotenenti-corpo-sanitario/ 

 

 

https://www.ticonsiglio.com/ipab-la-pieve-concorso-educatori/
https://concorsi.difesa.it/default.aspx
https://www.ticonsiglio.com/concorso-aeronautica-sottotenenti-corpo-sanitario/
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Tirocini a Malta e in Spagna: 20 borse disponibili per giovani 

NEET 

ESSENIA UETP, attraverso il progetto S.TR.O.N.G. offre 20 borse di studio per la 

realizzazione di tirocini presso aziende ed enti a Malta e in Spagna. Il progetto prevede 

l’assegnazione di borse di mobilità, di cui 10 destinate ai NEET più vulnerabili, ovvero individui 

che sono disoccupati di lungo periodo (registrati come disoccupati) o inattivi nel mercato del lavoro 

e non registrati come disoccupati e senza lavoro da più di 12 mesi. 

S.TR.O.N.G. "Supporting TRaineeship Opportunities for NEETs to Grow" è finanziato da ALMA 

- "Aim, Learn, Master, Achieve" , un'iniziativa dell'Unione Europea promossa nell’ambito del 

Fondo Sociale Europeo +, Social Innovation Initiative (ESF+ SI+). 

 

Il progetto prevede: 

• una fase di preparazione pre-partenza; 

• un periodo di mobilità transnazionale per svolgere un tirocinio della durata di 4 mesi in 

un’azienda estera (Spagna o Malta); 

• un’intensa attività di orientamento e sostegno all’inserimento lavorativo. 

Il bando prevede l’assegnazione di 10 borse di studio per svolgere un tirocinio in Spagna e di 10 

borse per svolgere un tirocinio a Malta. 

La Borsa ALMA comprende: 

• attività di preparazione pre-partenza della durata di 80 giorni: corso di preparazione 

linguistica; corso di preparazione al lavoro; corso di preparazione pedagogica e 

interculturale dei partecipanti; corso sulle soft skills; sessioni di orientamento (di gruppo e 

individuali) in entrata. 

  

• individuazione delle strutture idonee ad ospitare i partecipanti e successivo match 

azienda/tirocinante: polizza assicurativa (R.C e Inail); viaggio aereo A/R; trasporti 



locali; alloggi in famiglia e/o appartamento condiviso e/o Student House; tutoraggio e 

monitoraggio professionale, logistico e organizzativo prima della partenza e per tutta la 

durata del soggiorno all’estero. 

  

• attività di follow-up post mobilità della durata di 80 giorni che comprende sessioni di 

orientamento al lavoro e orientamento a corsi di formazione. 

  

• rilascio certificazioni e attestati. 

A ciascun partecipante sarà inoltre erogato un pocket money di 800 euro.  

Durata: i tirocini hanno una durata di 4 mesi.  

 

Destinatari:  

Il Bando è rivolto a giovani di età compresa tra i 18 e i 29 anni che non hanno un lavoro, né 

seguono un percorso scolastico o formativo (i cosiddetti NEET). 

Per maggiori informazioni è possibile consultare il Bando.  

Candidatura: 

Per partecipare è necessario candidarsi attraverso questo modulo. 

 

Scadenza:  

È possibile candidarsi fino al 30 gennaio 2024. 

Per ulteriori informazioni o eventuale supporto è possibile contattare ESSENIA UETP al numero 

+39 089 330973  o all'indirizzo e-mail a gestione@esseniauetp.it 

https://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-malta-e-spagna-20-borse-disponibili-giovani-neet 

 

Tirocini retribuiti alla Banca Mondiale 

Interessanti opportunità formative con gli stage previsti nell’ambito dell’internship program della 

Banca Mondiale, istituto di credito internazionale che finanzia l’investimento nei Paesi in via di 

sviluppo, fornendo anche assistenza tecnica. Le possibilità di percorsi di formazione/lavoro sono il 

Bank internship program, il Legal internship program ed il Treasure summer internship. 

• Il Bank internship program prevede un soggiorno cha va da 1 a 4 mesi rivolto a laureati/e 

iscritti/e a corsi di dottorato o specializzazione, che vogliano svolgere stage retribuiti presso 

gli uffici di Washington o nelle altri sedi locali. 

• Il Legal internship program è il tirocinio destinato a giovani laureati/e in giurisprudenza 

iscritti/e a un dottorato di ricerca. Sono indicate tre sessioni, per le candidature, nel corso 

dell’anno. 

• Il Treasure summer internship si rivolge invece a studenti/tesse universitari/e iscritti/e al 

penultimo anno di un corso di laurea in finanza, economia o discipline simili. 

Per tutti i tipi di tirocinio è richiesto un ottimo livello di conoscenza della lingua inglese e 

preferibilmente anche di una altra lingua, oltre a buone competenze informatiche. Il termine per la 

prima tornata di candidature è il 31 gennaio 2024.  

https://www.esseniauetp.it/essenia/wp-content/uploads/2023/12/Bando_STRONG_ALMA.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSepeyWLFhkE6LyAsFhkUiz8WCPnmwKcJdpj0OSR0kNBP8f4Ig/viewform
mailto:gestione@esseniauetp.it
https://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-malta-e-spagna-20-borse-disponibili-giovani-neet


https://www.informa-giovani.net/informazione/2024/01/17/tirocini-retribuiti-alla-banca-mondiale-

scadenza-imminente/ 
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Volontariato 

 
 

Servizio civile tra Italia e Spagna 

 

La Comunità Papa Giovanni XXIII offre due progetti di Servizio Civile con “MISURA U.E.”. 

Uno/a tra gli/le operatori/rici volontari/e di ciascuno dei due progetti, con graduatoria a scorrimento, 

potrà svolgere un periodo di circa dieci mesi in Italia e due mesi in Spagna a Guadalajara in una 

casa famiglia che supporta adulti e minori con disabilità o in situazione di disagio sociale. Le sedi 

dei due progetti si trovano in Liguria e Toscana, ma offrono posti vitto e alloggio, quindi si può 

accedere da tutta Italia. 

Ecco i progetti: 

• CI SONO ANCH’IO 2024, in Provincia di Genova 

• IL FUTURO CHE VORREI 2024, in Provincia di Massa Carrara 

Per maggiori informazioni sulla “Misura UE” si può contattare la mail odcpace@apg23.org o il 

numero whapp 340 2241702 

https://serviziocivile.apg23.org/2024/01/11/servizio-civile-in-italia-con-2-mesi-in-

spagna/?utm_campaign=Infoday+Bologna%2C+vitto+e+alloggio+e+misure+ue&utm_medium=em

ail&utm_source=magnews 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.informa-giovani.net/informazione/2024/01/17/tirocini-retribuiti-alla-banca-mondiale-scadenza-imminente/
https://www.informa-giovani.net/informazione/2024/01/17/tirocini-retribuiti-alla-banca-mondiale-scadenza-imminente/
https://serviziocivile.apg23.org/2023/12/22/ci-sono-anchio-2024/
https://serviziocivile.apg23.org/2023/12/22/il-futuro-che-vorrei-2024/
mailto:odcpace@apg23.org
https://wa.me/+393402241702
https://serviziocivile.apg23.org/2024/01/11/servizio-civile-in-italia-con-2-mesi-in-spagna/?utm_campaign=Infoday+Bologna%2C+vitto+e+alloggio+e+misure+ue&utm_medium=email&utm_source=magnews
https://serviziocivile.apg23.org/2024/01/11/servizio-civile-in-italia-con-2-mesi-in-spagna/?utm_campaign=Infoday+Bologna%2C+vitto+e+alloggio+e+misure+ue&utm_medium=email&utm_source=magnews
https://serviziocivile.apg23.org/2024/01/11/servizio-civile-in-italia-con-2-mesi-in-spagna/?utm_campaign=Infoday+Bologna%2C+vitto+e+alloggio+e+misure+ue&utm_medium=email&utm_source=magnews
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Altre opportunità 

 

 

 

 

 
 

THE EUROPEAN CHARLEMAGNE YOUTH PRIZE 
 
 

The European Charlemagne Youth Prize is an award that is given to youth-run projects that support 

democracy in Europe and promote cooperation and understanding both in Europe and 

internationally. It highlights the daily work by young people in strengthening a shared sense of 

European identity and rewards their active participation in the development of Europe. 

The award is run jointly by the European Parliament and the Foundation of the International 

Charlemagne Prize of Aachen, and was established in 2008. 

In order to participate in the Charlemagne Youth Prize, you will need to: 

• Have a European project with which you wish to apply; 

• Be between 16 and 30 years old; 

• Be a resident of one of the EU Member States - You can submit a project either as an 

individual applicant or on behalf of an organisation or a group of young people. 

All submitted projects will be first evaluated by the national jury of the project’s Member State, 

which will select a single nomination. From these 27 national winners, the three top European 

laureates will be selected by the European Jury and awarded up to €7500 in prize money for their 

projects. 

TIMETABLE FOR 2024   

• 18 January 2024 launch of the competition 

• 12 February 2024: deadline for submitting projects 

• March 2024: announcement of the national winners 

• May 2024: Award ceremony in Aachen 

THE RULES 

 



Before applying, make sure you read the full version of the rules of the European Charlemagne 

Youth Prize. Projects that do not fulfil the criteria identified in the rules will not be taken into 

account for evaluation. 

Projects must meet the following criteria in order to qualify: 

1. They must have displayed achievements in the following areas: 

• Promoting cooperation and understanding both across Europe and internationally, based on 

democratic values (such as, for example, respect for human dignity, freedom, equality, the 

rule of law and respect for human rights) 

• Promoting a shared sense of European identity and European integration; 

• Encouraging other young people in Europe to get involved in our democracy; 

• Offering practical examples of Europeans living together as a community. 

https://youth.europarl.europa.eu/more-information/charlemagne-prize.html 

 

 

Diritto del lavoro e relazioni industriali  

Premio Biagi per tesi di laurea 

È online il bando del premio in memoria di Marco Biagi per le migliori tesi di laurea nell’ambito 

del diritto del lavoro e delle relazioni industriali.  L’iniziativa è stata lanciata dal Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali e dall’Associazione per gli studi internazionali e comparati sul 

diritto del lavoro e sulle relazioni industriali (ADAPT). Saranno assegnati due premi dell’importo 

di 3.000,00 euro ciascuno, per la migliore tesi di laurea e per la migliore tesi di dottorato in materia 

di diritto del lavoro e delle relazioni industriali discusse tra il 12 febbraio 2023 e il 14 febbraio 

2024. 

Può partecipare chi abbia conseguito una laurea magistrale/specialistica o magistrale a ciclo unico 

(ad esclusione delle lauree triennali) o il titolo di dottore di ricerca. Ai fini della valutazione dei 

lavori saranno considerati: 

• originalità e rilevanza del tema trattato; 

• utilizzo del metodo comparato; 

• metodologia scientifica utilizzata e rilevanza dei risultati ottenuti; 

• approfondimento della ricerca bibliografica. 

La domanda di ammissione e gli elaborati dovranno pervenire entro il 25 febbraio 2024.  

https://www.informa-giovani.net/informazione/2024/01/19/diritto-del-lavoro-e-relazioni-industriali-

premio-biagi-per-tesi-di-laurea/ 

 

 

https://youth.europarl.europa.eu/files/live/sites/youth/files/assets/documents/cyp/apply-now/official-rules-on-the-allocation-of-the-ecyp_en.pdf
https://youth.europarl.europa.eu/files/live/sites/youth/files/assets/documents/cyp/apply-now/official-rules-on-the-allocation-of-the-ecyp_en.pdf
https://youth.europarl.europa.eu/more-information/charlemagne-prize.html
https://www.informa-giovani.net/informazione/2024/01/19/diritto-del-lavoro-e-relazioni-industriali-premio-biagi-per-tesi-di-laurea/
https://www.informa-giovani.net/informazione/2024/01/19/diritto-del-lavoro-e-relazioni-industriali-premio-biagi-per-tesi-di-laurea/

